Решение

Московской областной трехсторонней комиссии 

по регулированию социально-трудовых отношений от 19.12.2018


    1. Награждение победителей  регионального этапа всероссийского конкурса «Российская организация высокой социальной эффективности».
2. О выполнении Плана мероприятий Московской области по реализации программ по профилактике ВИЧ/СПИДа на рабочих местах и недопущению дискриминации и стигматизации в трудовых коллективах лиц, живущих 
ВИЧ-инфекцией.
2.1. Информацию о выполнении Плана мероприятий Московской области 
по реализации программ по профилактике ВИЧ/СПИДа на рабочих местах                                                    и недопущению дискриминации и стигматизации в трудовых коллективах лиц, живущих                   с ВИЧ-инфекцией принять к сведению.

2.2. Сторонам социального партнерства возобновить массовую разъяснительную работу по проблемам ВИЧ/СПИДа на рабочих местах (размещение на сайтах, выпуск брошюр по вопросу профилактики, обучение социальных партнеров, встречи в трудовых коллективах и т.д.).                           
2.3. Сторонам социального партнерства разместить на сайтах Презентацию Центра по профилактике и борьбе со СПИДом и инфекционными заболеваниями.                                    
          3. Об утверждении Плана работы Московской областной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений  на 2019 год

3.1. Министерству социального развития сформировать план работы Комиссии 
на 2019 год с учетом замечаний и предложений по результатам заседания.

3.2.  Согласиться с предложением Госинспеции труда в  Московской области.

3.3. Предложение МЭФ МО Комиссией отклонено. Принято решение рассмотреть  вопрос о повышении заработной платы в феврале 2019 года.

3.4. Поручить руководителю Московского областного отделения Российского союза товаропроизводителей (работодателей) Смирницкому В.Н. сформулировать свое предложение в проект Плана и направить в секретариат Комиссии.

3.5.Утвердить план работы Московской областной трехсторонней комиссии 
по регулированию социально-трудовых отношений  2019 год в рабочем порядке 
у координаторов комиссии.
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