Ф Н П Р
СОЮЗ «МОСКОВСКОЕ ОБЛАСТНОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ 
ОРГАНИЗАЦИЙ ПРОФСОЮЗОВ»

П Р Е З И Д И У М

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

         02.10.2026г.                             г. Москва                                № 19

О начале коллективных переговоров 
по разработке и заключению Соглашения
о минимальной заработной плате 
в Московской области на 2027 год.

В соответствии с Соглашением между Правительством Московской области, Союзом «Московское областное объединение организаций профсоюзов» и объединениями работодателей Московской области от 18 ноября 2025 года № 219 с 1 января 2026 года на территории Московской области установлена минимальная заработная плата в размере 27 800 рублей. Были достигнуты договоренности с социальными партнерами о ее пересмотре по итогам работы за I полугодие 2026 года, в связи с чем  МОООП были направлены обращения к сторонам социального партнерства об установлении минимальной заработной платы в размере 35 000 рублей 
с 1 августа 2026 года. Данное предложение было поддержано МОСПП РОР, но от Правительства Московской области поступил ответ о невозможности выделения дополнительных средств на повышение МРОТ в связи со снижением темпов роста доходов бюджета Московской области. 
         В настоящее время на федеральном уровне ведется работа об установлении минимального размера оплаты труда на 2027 год, официальной публикации о размере МРОТ  нет.
Профсоюзы предлагают установить с первого января 2027 года минимальный размер заработной платы в Московской области в размере 
35 000 рублей. 
· будет соответствовать реальному уровню инфляции и росту потребительских цен;
· обеспечит достойный уровень жизни для наименее оплачиваемых категорий работников.
Президиум  Союза «Московское областное объединение организаций профсоюзов» ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Одобрить решение об установлении минимальной заработной платы в Московской области с 1 января 2027 года в размере 35 тысяч рублей.
2. [bookmark: _GoBack]Направить сторонам социального партнерства (Правительству Московской области и объединениям работодателей) Обращение с предложением об установлении минимальной заработной платы в Московской области с 1 января 2027 года в размере 35 тысяч рублей.
3. МОООП совместно с областными организациями подготовить экономическое обоснование предлагаемого профсоюзами размера минимальной заработной платы.
4. МОООП обратиться к Координаторам сторон Московской областной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений  с предложением вынести на рассмотрение Комиссии данный вопрос.
5. Контроль за выполнением данного постановления возложить на заместителя председателя МОООП Акимову В.М.



Председатель Союза «Московское областное
объединение организаций профсоюзов»                                         В.В. Кабанова





























